COMITE MUNICIPAL DU 10 AVRIL 2023 - MODIFICATIONS DU TABLEAU DES EMPLOIS

n° du poste Direction Ancienne situation Nouvelle situation CHAP 12
Détaché sur fonction syndicale (F/H) Détaché sur fonction syndicale (F/H)
e G Catégorie B Filiere Administrative Catégorie C Filiere Police Municipale
11921 ORGANISMES EXTERIEURS -- PARTENAIRES = - 0,00
SOCIAUX CE Rédacteurs 35/35 100% CE Agents de police 35/35 100%
municipale
DIRECTION GENERALE DES SERVICES - POLE JAgent de gestion comptable (F/H)
12109 RESSOURCES ET CITOYENNETE -- FINANCES -- |Catégorie C Filiere Administrative SUPPRESSION -1,00
EXECUTION BUDGETAIRE -~ COMPTABILITE [ F A dinints administratifs 35/35 100%
Administrateur fonctionnel Sl financier - qualité comptable (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES - POLE
A CREER | RESSOURCES ET CITOYENNETE -- FINANCES -- CREATION Catégorie C& B Filiere Administrative 1,00
EXECUTION BUDGETAIRE ~ COMPTABILITE CE Adjoints administratifs  [35/35 100% a5
CE Rédacteurs ’
DIRECTION GENERALE DES SERVICES — POLE Inspecteur salubrité (F/H)
c RESSOURCE ET CITOYENNETE -- VIE CITOYENNE — — -
AICREER [ eyttt CREATION Catégorie B Filiere Technique 1,00
SERVICE COMMUNAL D'HYGIENE ET DE SANTE CE Technicien 35/35 100%
DIRECTION GENERALE DES SERVICES - POLE |Référent citoyenneté (F/H)
RESSOURCES ET CITOYENNETE -- VIE —— — — -
12071 CITOYENNE — SERVICE A LA POPULATION — | Categorie B Filiere Administrative SUPPRESSION -1,00
CITOYENNETE CE Rédacteurs 35/35 100%
Assistante sociale (F/H)
. DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE Catégorie A Filiere Médico-sociale
A CREER CREATION 0,50
RESSOURCE ET CITOYENNETE CE Assistants sociaux- 17,5/35 50%
Educatifs
Gestionnaire de stocks, adjoint au chef de service (F/H) Gestionnaire de stocks, responsable technique du magasin (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
11328 TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS 0,00
ET ESPACES VERTS -- LOGISTIQUE -- MAGASIN Catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique
CE Adjoints techniques 35/35 |100% CE Agents de maitrise 35/35 |100%
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -~ POLE Conducteur d'opérations (F/H) 100
A CREER TECHNIQUE -- BATIMENT -- GESTION DE CREATION Catégorie B Filiere Technique 1,00 ’
PATRIMOINE BUREAU ETUDES -- ETUDES CE Techniciens 35/35 |100%
DIRECTION GENERALE DES SERVICES — POLE |Dessinateur Prescripteur (F/H) Conducteur d'opérations (F/H)
11862 TECHNIQUE -- BATIMENT -- GESTION DE  JCatégorie B Filiere Technique Catégorie B Filiere Technique 0,00
PATRIMOINE BUREAU ETUDES — ETUDES | Techniciens 35/35 [100% CE Techniciens 35/35 [100%
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE Chef de I'équipe Nord - Equipements de plein air (F/H)
ANIMATION EDUCATION -- SPORTS LOISIRS -- |Catégorie C Filiere technique
11572 SUPPRESSION -1,00
EQUIPEMENTS SPORTIFS -- EQUIPEMENTS | CE Adjoints Techniques, CE Agents  [35/35 100%
SR de maitrise
a DIREEIIONY EIENERALE (DI SlERYIG e = (el Agent technique plein air (F/H) au secteur Nord
A CREER | ANIMATION EDUCATION -- SPORTS LOISIRS -- CREATION CaiiGmoiia © Filiere techni 1,00
15927 EQUIPEMENTS SPORTIFS - EQUIPEMENTS atesorie ficre technique ?
PLEIN AIR CE Adjoints Techniques 35/35 100%
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE IChargé d'opérations événementiel dans le domaine sportif (F/H) Responsable des événements sportifs (F/H)
ANIMATION EDUCATION -- CULTURE — — - PR — -
11559 iyt i Categorle' A Filiere Sportive _ Categorle. A Filiere Sportive _ 0,00
ORGANISATION DES EVENEMENTS CE Conseillers des APS 35/35 100% CE Conseillers des APS 35/35 100%
bascule aux SPORTS LOISIRS CE Attachés CE Attachés
Adjoint responsable des équipements sportifs (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE — — -
3 B,
A CREER | ANIMATION EDUCATION -- SPORTS LOISIRS CREATION Categor'e.S. /A Filiere Technique o
EQUIPEMENTS SPORTIFS CE Techniciens 35/35 100%
CE Ingénieurs
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE IChef d'équipe polyvalente des équipements sportifs couverts (F/H)
ANIMATION EDUCATION - SPORTS LOISIRS - —— — -
11604 EQUIPEMENTS SPORTIFS — EQUIPEMENTS | Catesorie C Filiere Technique SUPPRESSION -1,00
COUVERTS CE Adjoints Techniques 35/35 |100%
DIRECTION GENERALE DES SERVICES - POLE Responsable des équipements sportifs couverts (F/H) Responsable des équipements sportifs couverts (F/H)
11289 ANIMATION EDUCATION -- SPORTS LOISIRS -- |Catégorie B Filiere Technique Catégorie C/B Filiere Technique 0.00 2,00
EQUIPEMENTS SPORTIFS -- EQUIPEMENTS I CE Techniciens 35/35 100% CE Agents de maitrise 35/35 100% !
EOMERES CE Techniciens
DIRECTION GENERALE DES SERVICES — poLe |ABeNt technique polyvalent d'entretien (F/H) Chef du secteur Kercado couvert - Adjoint responsable équipements
11323 ANIMATION EDUCATION -- SPORTS LOISIRS -- |Catégorie C Filiére Technique Catégorie C Filiere Technique 0.00
EQUIPEMENTS SPORTIFS -- EQUIPEMENTS | CE Adjoints Techniques 35/35 100% CE Adjoints Techniques 35/35 100% !
EOMERES CE Agent de maitrise
DIRECTION GENERALE DES SERVICES - poLe |Directeur du service Evénementiel (F/H) Responsable de I'événementiel
15907 ANIMATION EDUCATION -- CULTURE Catégorie A Filiere Administrative Catégorie A Filiere Administrative 0,00
ST CE Attachés 35/35 100% CE Attachés 35/35 100%
Coordonnateur jeunesse inclusion (F/H)
Catégorie B Filiere Animation
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE Filiere Médico-sociale
: ANIMATION EDUCATION -- ENFANCE
ACREER | £1)CATION - EDUCATION - COORDINATION CREATION CE Animateur 35/35 100% .00
UENIPS PERCOILAIRE CE Moniteur éducateur et
intervenant familial
DIRECTION GENERALE DES SERVICES — POLE Assistant administratif (F/H)
; ANIMATION EDUCATION - ENFANCE — — — -
ACREER [ ' ATION -- EDUCATION - COORDINATION CREATION Catégorie C Filiere Administrative 1,00
TEMPS PERISCOLAIRE CE Adjoints administratifs 35/35 100%

A CREER

A CREER

DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
LIEN SOCIAL ET INCLUSION -- VIE LOCALE --
ANIMATION SOCIALE -- CENTRE

SOCIOCULTUREL HENRI MATISSE BASCULE A
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE

LIEN SOCIAL ET INCLUSION -- VIE LOCALE --
ANIMATION SOCIALE -- CENTRE
SOCIOCULTUREL HENRI MATISSE

DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
LIEN SOCIAL ET INCLUSION --
ADMINISTRATION DE POLE

DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
LIEN SOCIAL ET INCLUSION -- VIE LOCALE --
ANIMATION SOCIALE

Animateur au centre socio-culturel de Ménimur et agent d'accueil a la

Catégorie C
CE Adjoints d'animation

Filiere animation
35/35

CREATION

CREATION

100%

Responsable du service animation sociale et prévention (F/H)

Catégorie A
CE Attachés

Filiere Administrative

35/35

100%

Agent d'accueil a la Maison des Associations (F/H)

Catégorie C

CE Adjoints d'animation
Animateur au centre socio-cult
Catégorie C

CE Adjoints d'animation
Référent budget (F/H)
Catégorie B

CE Rédacteurs

Filiere animation
35/35
urel de Ménimur
Filiere animation
35/35

Filiere Administrative
35/35

SUPPRESSION

TOTAL

4,500




